
陞達科技股份有限公司 

110 年度薪資報酬委員會審議事項 

日期 委員會屆次 議案內容 決議結果 公司對於成員意見之處理 

110.01.26 
第一屆 

第九次 

1. 審查本公司一○九年度經理人年終獎金及一一○年度

績效評估標準案。 
全體委員同意

通過 
提董事會由全體出席董事同意通過 

2. 審查本公司「董事會績效評估辦法 」修訂案。 

110.03.10 
第一屆 

第十次 

1. 審查本公司一○九年度員工及董事酬勞分配案。 

全體委員同意

通過 
提董事會由全體出席董事同意通過 

2. 審查本公司提列一一○年度員工酬勞及董事酬勞費用

化比例案。 

3. 審查本公司「薪資報酬委員會組織規程」修訂案。 

4. 審查本公司設置公司治理主管案。 

110.04.23 
第一屆 

第十一次 

1. 審查本公司一○九年度董事酬勞分派情形。 全體委員同意

通過 
提董事會由全體出席董事同意通過 

2. 審查本公司一○九年度經理人員工酬勞案。 

110.07.29 
第一屆 

第十二次 

1. 審查本公司新任經理人及其薪資報酬案。 全體委員同意

通過 
提董事會由全體出席董事同意通過 

2. 審查本公司經理人晉升及調薪案。 

 

其他應記載事項： 

一、董事會不採納或修正薪資報酬委員會之建議：無此情形。 

二、薪資報酬委員會之議決事項，成員有反對或保留意見且有紀錄或書面聲明者：無此情形。 


